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1. Общая информация об учебной дисциплине  

 

Рабочая программа учебной дисциплины «Учебная практика, практика по 

профилю профессиональной деятельности» составлена с учетом требований 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования (ФГОС ВО) – магистратура по направлению подготовки 

48.04.01 Теология (утвержденного приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации № 1108 от 25 августа 2020 г.). 

Дисциплина относится к Обязательной части Блока 2. Практики  Учебного 

плана. Индекс дисциплины: Б2.О.01(У) Семестр изучения: второй. 

Промежуточная аттестация: зачет с оценкой. Язык обучения: русский 

 

2. Цели и задачи дисциплины 

 

Цель дисциплины: подготовка квалифицированного специалиста, умеющего 

решать актуальные задачи в сфере религиозных отношений, относящиеся к 

типу представительско-посреднических задач профессиональной 

деятельности теолога, а также способного организовать работу коллектива и 

руководить ею, вырабатывая единую стратегию для достижения 

поставленной цели при решении профессиональных задач теолога, 

применять коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия и 

применять углубленное знание избранной области теологии при решении 

теологических задач. 

 

Задачами изучения дисциплины являются: 

Задача 1: подготовка специалиста, умеющего выстраивать профессиональные 

отношения в коллективе при решении теологических задач. 

Задача 2. подготовка специалиста, имеющего опыт совместной работы с 

коллегами при решении профессиональных задач теолога. 

Задача 3: подготовка специалиста, способного создавать тексты на русском и 

иностранном языках для академического и профессионального 

взаимодействия в области теологии 

Задача 4: подготовка специалиста, имеющего представление об актуальном 

состоянии исследований и об актуальных дискуссиях в области внешних 

церковных связей. 

Задача 5: подготовка специалиста, владеющего нормами деловой 

коммуникации в сфере религиозных отношений. 

 

3. Компетенции, формируемые дисциплиной: 

 
Формируемые компетенции Формируемые индикаторы в составе 

компетенций 

УК-3 Способен при решении 

профессиональных задач теолога 

УК-3.1 Умеет выстраивать 

профессиональные отношения в 



организовать работу коллектива и 

руководить ею, вырабатывая единую 

стратегию для достижения поставленной 

цели 

коллективе при решении теологических 

задач 

УК-3.2 Имеет опыт совместной работы с 

коллегами при решении 

профессиональных задач теолога 

УК-4 Способен применять современные 

коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1 Способен создавать тексты на 

русском и иностранном языках для 

академического и профессионального 

взаимодействия в области теологии 

ОПК-2 Способен применять углубленное 

знание избранной области теологии при 

решении теологических задач 

ОПК-2.3 Способен применять полученные 

знания при решении задач в области 

внешних церковных связей 

ОПК-4 Способен решать актуальные 

задачи в избранной области теологии 

ОПК-4.3 Способен осуществлять 

профессиональную коммуникацию 

Тип задач профессиональной 

деятельности: представительско-

посреднический 

ПК-2 Способен решать актуальные задачи 

теолога в сфере религиозных отношений 

ПК-2.2 Владеет нормами деловой 

коммуникации в сфере религиозных 

отношений 

 

4. Общая характеристика трудоемкости дисциплины: 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единицы, всего 

180 часов, из которых 4 часа составляет контактная работа обучающегося с 

преподавателем (4 часа занятия семинарского типа и 176 часов – 

самостоятельная работа).  

 

 


